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              КЛАДОВО         
  Број: 102-3/2024-III-03    
    Датум: 29.02.2024.године  
        К  Л А Д О В О  
 

ОПШТИНСКОМ ВЕЋУ ОПШТИНЕ КЛАДОВО 
 
ПРЕДМЕТ: Локални акциони план запошљавања у  
                    општини Кладово за период 2024-2026 
 
 У прилогу Вам достављамо предлог ЛОКАЛНОГ АКЦИОНОГ ПЛАНА 
ЗАПОШЉАВАЊА У ОПШТИНИ  КЛАДОВО ЗА период 2024-2026, ради усвајања. 
 

О Б Р А З Л О Ж Е Њ Е 
 

 Правни основ за доношење Локални акциони план запошљавања у општини 
Кладово за период 2024-2026, (у даљем тексту: ЛАПЗ 2024-2026) представља члан 38. 
Закона о планском систему Републике Србије („Службени гласник РС”, број 30/18) и члан 
41. Закона о запошљавању и осигурању за случај незапослености („Службени гласник 
РС”, бр. 36/09, 88/10, 38/15, 113/2017, 113/2017-др.закон и 49/2021), који дефинишу 
спровођење политике запошљавања и усвајање ЛАПЗ 2024-2026 од стране надлежног 
органа локалне самоуправе по прибављеном мишљењу Локалног савета за 
запошљавање и могућност јединице локалне самоуправе да финансира одређене 
програме или мере предвиђене локалним планом. 
 ЛАПЗ 2024-2026 је урађен у складу са Стратегијом запошљавања у Републици 
Србији за период од 2021. до 2026. године („Службени гласник РС”, бр. 18/21 и 36/21 - 
исправка), предлогом Акционог плана за период од 2024. до 2026. године за спровођење 
Стратегије запошљавања у Републици Србији за период од 2021. до 2026. године и 
Планом развоја општине Кладово за период 2023-2030.    

ЛАПЗ-ом 2024-2026 утврђени су циљеви и приоритети политике запошљавања, 
односно програми и мере активне политике запошљавања, утврђени су критеријуми и 
поступци за учешће у програме и мере, и представља наставак процеса започетог у 
претходном периоду са циљем спровођења политике запошљавања.  

 Овај документ је продукт рада Општинске управе Кладово-Одељења за привреду, 
друштвене делатности и локални економски развој, Локалног савета за запошљавање 
општине Кладово и Националне службе за запошљавање-Филијале Бор. Доноси се за 
период од три године, за његову  имплементацију у 2024. години у буџету општине 
планирана су средства у износу од 10.000.000,00 –РСД, са пројекцијом у истом износу  за 
2025. и 2026.годину.   

ЛАПЗ 2024-2026, урађен је на основу анализе резултата ЛАПЗ-а за период 2021-
2023. година и других аналитичких материјала и података који се односе на општину 
Кладово, на основу којих предлажемо реализацију следећих активности у оквиру мера  
активне политике запошљавања и програма за период 2024-2026:  

- Мера 1: Побољшање положаја младих на тржишту рада,  
Пројектна активност: 1.1.Реализација праксе - оспособљавање младих 
незапослених лица за самостални рад; 

- Мера 2: Реализација мера активне политике запошљавања, 
      Активност:2.1.Реализација субвенционисаног запошљавања     
      незапослених лица из категорије теже запошљиви;  
      2.2.Реализација јавних радова. 



 Средства за реализацију мера и активности предвиђених ЛАПЗ 2024-2026 
планирана су у буџету општине Кладово и Финансијском плану Националне службе за 
запошљавање.  

Одлуком о буџету општине Кладово за 2024, на Разделу 5 – Општинска управа  
Кладово, средства су планирана за реализацију  Програма 3 – Локални економски развој: 

1) Пројекат 1501-4001 – „Стручна пракса 2024“ у износу од 2.000.000 РСД за 
2024.годину и пројекцијом средстава у истом износу за 2025. и 2026.годину, 
намењени за активност 1.1. Реализација праксе - оспособљавање младих 
незапослених лица за самостални рад; 

2) Пројектне активност 1501-0002 - мере активне политике запошљавања, у 
износу од 8.000.000 РСД за 2024.годину и пројекцијом средстава у истом 
износу за 2025. и 2026.годину. Из наведених опредељених средстава вршиће 
се финансирање реализације дефинисаних активности на следећи начин: 
- за активност 2.1. Реализација субвенционисаног запошљавања 

незапослених лица из категорије теже запошљивих у износу од 
1.300.000РСД за сваку од наведених година. Опредељена средства 
представљају учешће Општине у суфинансирању ове активности; 

- за активност 2.2. Реализација јавних радова у износу од 6.700.000РСД за 
сваку од наведених година . 

У Финансијском плану Националне службе за запошљавање за 2024. годину  
(„Службени гласник РСˮ, број 92/23), средства су обезбеђена за Програм 0803 – Активна 
политика запошљавања: Програмска активност/Пројекат 0008 – Програми и мере активне 
политике запошљавања из средстава локалних самоуправа – општина у износу 
900.000.000,00 динара за 2024. годину и пројекцијама средстава у истом износу за 2025. и 
2026. годину; 

 Пројектна активност 1.1. Реализација праксе - оспособљавање младих 
незапослених лица за самостални рад, подразумева стицања знања, вештина и 
компетенција за самостални рад на пословима код послодаваца, без обзира на делатност 
послодавца.  

Програм се реализује без заснивања радног односа и обухвата незапослена лица 
са евиденције НСЗ са територије општине Кладово, са најмање средњим образовањем и 
без радног искуства.  

Програм ће општина финансирати најдуже до 12 месеци. 
Током трајања програма, из средстава обезбеђених за реализацију програма: 
1. ангажованим лицима на име новчане помоћи и трошкова превоза исплаћива ће 

се средства у укупном месечном износу од :  
- 25.000,00 динара за лица са средњим образовањем; 
- 27.000,00 динара за лица са вишим или високим трогодишњим образовањем; 
- 30.000,00 динара за лица са најмање четворогодишњим високим образовањем,   

и 
2. уплата доприноса за случај повреде на раду и професионалне болести, у складу 

са Законом, за свако ангажовано лице. 
Финансијска средства планирана за реализацију активности субвенционисаног 

запошљавања незапослених лица из категорије теже запошљиви представљају 
финансиjски подстицај у једнократном износу послодавцу, који припада приватном и 
јавном сектору, за запошљавање незапослених лица из категорије теже запошљивих са 
евиденције Националне службе за запошљавање-експозитура Кладово, у износу од 
255.000РСД по запосленом лицу. Планирана средства у буџету општине су учешће 
Општине у суфинансирању ове активности од стране надлежног Министарства. 

Средства намењена за реализацију активности  јавних радова користе се за: 
исплату накнаде за обављен посао лицима ангажованим на јавним радовима, по основу 
уговора о привременим и повременим пословима у висини до 40.000,00 динара на 
месечном нивоу, за пун фонд радних часова, односно сразмерно времену радног 
ангажовања на месечном нивоу, која се увећава за припадајући порез и допринос за 
обавезно социјално осигурање и трошкове доласка и одласка са рада. 

Послодавац који спроводи јавне радове закључује са незапосленим уговор о 
радном ангажовању у складу са прописима о раду и јавним конкурсом. 

Јавни радови се организују у области одржавања и заштите животне средине и 
природе, одржавања и обнављања јавне инфраструктуре.  



Реализацију ЛАПЗ2024-2026 спровешће Општина Кладово и НСЗ-филијала Бор на 
основу расписаних јавних позива. 

Предлаже се Општинском већу општине Кладово усвајање Предлог Локалног 
акцоног плана запошљавања у  општини Кладово за период 2024-2026, како би се 
обезбедили услови за реализацију  планираних програма и активности. 

 
ПРЕДЛАГАЧ 

ЛОКАЛНИ САВЕТ ЗА ЗАПОШЉАВАЊЕ ОПШТИНЕ КЛАДОВО   
ОДЕЉЕЊЕ ЗА ПРИВРЕДУ,  ДРУШТВЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ  

И ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ                                                                                            


