                                                                                                                   

На основу члана 78. Законa о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе  („Сл. гласник РС“, бр. 21/2016, 113/2017, 113/2017-др.закон, 95/2018 и 114/2021) и  члана 40. тачка 18. Статута општине Кладово (“Службени лист општине Кладово”, бр. 7/2019 ), Скупштина општине Кладово на седници одржаној 09.06.2023.године, усвојила  је


ИЗМЕНУ КАДРОВСКОГ  ПЛАНА
ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ КЛАДОВО



I Постојећи број запослених у Општинској управи Кладово, на дан 07.11.2022. године
	Радна места  службеника и намештеника


	Број извршилаца

	Положаји у првој групи.........................................
Положаји у другој групи ........................................
	 1
 1	

	Самостални саветник ..........................................
	  13

	Саветник ...............................................................
	14

	Млађи саветник .......................................................
Сарадник………………………………………........
Млађи сарадник........................................................
Виши референт ......................................................
Трећа врста радних места........................................
Четврта врста радних места....................................
Пета врста радних места..........................................
	10
20 
  1
16
  2
  7
11


	    Радни однос на одређено време
          (повећан обим посла)
	Број извршилаца

	Виши референт...................................................
Саветник..............................................................
Млађи саветник……………................................
Сарадник............................................................. 
	0
1
1
1




	Радни однос на одређено време
(у кабинету председника општине)         
	Број извршилаца

	
Помоћници председника………….........................           
Самостални саветник…………….... ......................
Саветник....................................................................  
Млађи саветник........................................................
Намештеник...............................................................    
	
2
1
2
0
2




II Планирани број запослених за 2023. годину
	Радна места  службеника и намештеника


	Број извршилаца

	Положаји у првој групи.........................................
Положаји у другој групи ........................................
	  1
  1

	Самостални саветник ..........................................
	  13

	Саветник ...............................................................
	14

	Млађи саветник .......................................................
Сарадник………………………………………........
Млађи сарадник........................................................
Виши референт ......................................................
Трећа врста радних места........................................
Четврта врста радних места....................................
Пета врста радних места.........................................

	10
20 
  1
16
  2
  7
11


	   Радни однос на одређено време
            ПРИПРАВНИЦИ
	Број извршилаца

	Висока стручна спрема...................................

	1


	   Радни однос на одређено време
          (повећан обим посла)
	Број извршилаца

	Виши референт...................................................
Саветник..............................................................
Млађи саветник……………................................
Намештеник - III врста радних места................
	0
0
2
1

	Радни однос на одређено време
(у кабинету председника општине)         
	Број извршилаца

	
Помоћници председника………….........................           
Самостални саветник…………….... ......................
Саветник....................................................................  
Млађи саветник........................................................
Намештеник...............................................................    
	
2
1
2
0
2



III Кадровски план објавити у Службеном листу општине  Кладово.
[bookmark: _GoBack]Број:119-3/2023-I
У Кладову, 09.06.2023. године 




СКУПШТИНА ОПШТИНЕ КЛАДОВО



СЕКРЕТАР СО КЛАДОВО,                                                                                ПРЕДСЕДНИК,                                                
Бранислав Јордачевић                                                                                              Радован Аражина    
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Република Србија
ОПШТИНА КЛАДОВО
ОПШТИНСКО ВЕЋЕ
Број:119 -2/2023
Датум: 15.05.2023.године.
К л а д о в о


-ОПШТИНСКО ВЕЋЕ ОПШТИНЕ КЛАДОВО-
-ОДЕЉЕЊЕ ЗА БУЏЕТ И ФИНАНСИЈЕ-

ПРЕДМЕТ: Предлог  измене Кадровског плана Општинске управе Кладово за 2023.годину

У прилогу акта доставља Вам се  Предлог  Измене Кадровског плана Општинске управе Кладово за 2023.годину, ради усвајања на седници Општинског већа, истовремено са нацртом одлуке о измени буџета- ребаланса буџета. 


О б р а з л о ж е њ е

Одредбама члана 78. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Сл. гласник РС“, бр. 21/2016, 113/2017, 113/2017-др.закон, 95/2018 и 114/2021), прописано је да се измена Кадровског плана може вршити у случају измене одлуке о буџету.
Кадровским планом за 2023.годину у Општинској управи Кладово,   приказан је број систематизованих радних места за 2022.годину и  планирани број запослених за 2023.годину.
Кадровски план се састоји од приказа броја запослених према радним местима и звањима, број запослених са радним односом на неодређено време који су потребни у години за коју се доноси Кадровски план, број запослених чији се пријем у радни однос на одређено време планира у кабинету председника општине или због повећања обима посла.
Измене у Кадровском плану су извршене према потребама Општинске управе ради пријема у радни однос једног приправника са високом стручном спремом на систематизавано слободно  радно место грађевинског инспектора, ради оспосабљавања за самостално обављање послова.
Кадровски план у јединици локалне самоуправе усваја Скупштина општине истовремено са Одлуком о буџету јединице локалне самоуправе.

Обрађивач:
																  
	                                                                                                         ПРЕДЛАГАЧ,
								
                                                                                                  Заменик начелника Општинске управе
                                                                                                                     Душан Белић
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